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ACTA DE REUNION N°2
TALLER SALUD PUBLICA CON ENFOQUE DIFERENCIAL Y DE GENERO PIC

ACTA N 2 HORA DE INICIQ JORNADA 2:00pm
FECHA 20/10/2022 | HORA DE TERMINACION JORNADA 4:00pm
LUGAR Auditorio de [a ESE Hospital San Vicente de pan| de Remedios j

AGENDA DE LA REUNION

1. Saludoy presentacién
2. Desarrollo de Capacitacion - Salud publica con enfoque diferencial y de género- PIC

INVITADOS

Comité de participacién social en salud
Consejo territarial de seguridad social en salud
Comité de ética hospitalario

Asociacién de usuarios

Veeduria en salud

Servidores piblicos

RESPONSABLE DE LA REUNION: DAVID ALEXANDER SANTAMARIA MURNOZ

ORDEN DEL Dia,

1. Saludo inicial |

I El Coordinador de salud publica da un saludo de bienvenida por parte de la secretaria de salud, a los
integrantes de los diferentes comités de salud, agradece la asistencia y recuerda |a importancia de estos
espacios de participacién,

2. Desarrollo de capacitacidn
Inicia el tema con unos saberes previos ¢qué es enfoque diferencial ?, menciona que de acuerdo con I
Sentencia C—253 A de 2.012;es13 adopcién de una serie de medidas encaminadas 3 enfrentar lasituacion
de vulnerabilidad acentuada de algunas victimas en razén de su edad, género, orientacidn sexual y
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Contintia explicando que e| Modelo de prestacién de servicios enfoque diferencial se define como el
conjunto de acciones gue promueven y facilitan la atencion oportuna, eficiente y eficaz, que van dirigidas
a las personas, consideradas seres integros fisica y mentalmente, gue ademas son seres sociales que
pertenecenauna familia, que se encuentranen constante proceso de integraciony adaptacién asu medio
ambiente fisico, social y cultu ral, La aplicacion del Modelo de Prestacién de Servicios Integral con enfoque
diferencial, esta permitiendo no s6lo mejorar la calidad de los servicios, sina generar mayor protagenismo
y participacion de 'a ciudadania sobre ias decisiones y acciones que afectan la salud familiar, en el marco
del enfoque de Pramocion de la Saludy Prevencidn dela enfermedad, avanzando asi hacia mejores niveles
de bienestar integral de la persona, la familia v la comunidad.

A continuacidn, les voy a proyectar unas imagenes que explican ¢l tema a mencionar y una normatividad.
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Resolucién 3280 de 2018.

Rutas Integrales de Atencién en Salud
® Promocidn y Mantenimiento
® Materno Perinatal

Incidencia del enfoque de discapacidad y enfoque diferencial

(&) ¥ PoRr
Emm’jﬁlﬁ REMEDI s

Enfoque diferencial desde Plan decenal de salud publica

Lss dimensianas praritarias son

Pbatavtsntn,  wide diatissy
i e i RS DIMENSIONES TRANVERSALES
i G ; %TJI,I'H,,,L,:”JM g Gestidn diferencial de poblaciones
; = Wikl g l|m—|.---.- '.m. p kb VUIneer!es
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b ; vl Fortalecimiente de la auteridad
+ sanitaria para la gestion de Ia salud
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PLAN DE R e O e s s
INTERVENCIONES . :
COLECTIVAS
(PIC)

Desarvollar acciones da promocién de fa aslfpd y gastidn del

riesge calectivas e Individusies de alts externallded que
pparten al logro de las metas del PDSP 2012-202%
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Enfoque diferencial étnico

Enfoque diferencial por
discapacidad

3. Enfoque diferencial de |3
persona adulta mayor

4. Enfogue diferencial para nifios,
nifias y adolescentes

5. Enfogue de genero

jVALE LA PENA SONAR!
Jhar Juire Uribe Castrilldn ~ Alealde

£l Coordinador de salud publica finaliza explicando los tipos de enfoques diferenciales y menciona Ia
importancia de cada grupo poblacional en las comunidades.
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¢QUE ES EL. ENFOQUE DIFERENCIAL
ETNICO?
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ENFOQUE DIFERENCIAL POR
DISCAPACIDAD
¢Que es la discapacidad?

Es entendida coma el fesuitado de la
Interaccion entre alguna | . R
Gue pueda tener una persona ylas bt as
que la sacledad en 13 que vive e genera y le
excluye del sercicio e@fectivo de sus derechos
La Convencidn Sobre los Derechos de las per-
sonas con discapaciclad de la Crgamizacion de
Naciones Unidas sefata: “Las PErSGHAS Con
discapacidad Incluyen a aguellas qug tengan
Lot s ca o a VLG IRl Dty o
St B g b ogue, al interactuar
con diversas barreras, puedan mpedir su
parlicipacion plena y efectiva en la socledad.

\\ Sigualdad tle condicionss con los emas”

= Cardun Senare
- Matbaely
Laraitian iy

ENFOQUE DIFERENCIAL DE LA
PERSONA MAYOR

De acuerds con la Polltica Nacional do envejecimentoy vajez
2015 - 2.024, Ia persora mayar es aquella ¢ue cuenta con
sesenta (60) anos de edad o mds

Una persona mayor que ha sido victima as anuella con edad
gual o superlor a 60 afios que Na expermentado hechos
Vvictmizantes, sin importar sl (a edad fa tuvo antes, durante o
despues del hecho victimizante

De conformicad can la sentancia T-252 de 2.017 los adultos
mayores son un « Por ello han sido catalogados
€omoa sulotos de especial proteccian constituclonal an multiplas
sentenclas. Cesde el punto de vista tedrico esto pusde
obedecer a los. 0 ' que
puede llegar a sef someticia fa. Pobiacion mayer, daclas las
condiclanas fisicas, econdmicas o sacloléglcas que fa
diferencian de fos otros lipos da coloctivos o sujetos

iVALE LA PENA SONARI
solud@remedios«onﬁoquio.gov.co - Teléfono: 57 (4) 830 3247
Calle 10 Nro. 9-62 Piso 3 Oficing 301 - Cédigo Postal 052820
www.remedios-antioquia.gov.co



VMIUTHC I He VTR
Nit: 890.984.312 - 4
Secretaria de Salud
y Bienestar Social

- - POR
REMEDI S

ENFOQUE DIFERENCIAL PARA NINOS, NINAS
Y ADOLESCENTES

£l Codigo de Infancia y Adolescencia

Se entiende por MIAC 0 NINA, 1as personas entre 12
e St 1 T TR A 1% an 1 |
primera infancia: £5 el periodo mas significativo enla formacién
de la persona

. Se astructuran las bases del desarrolio y ta personalidad

« La educacion, ejerce una accion determinante actuando en 1aé
fases de maduracion y gesarrclio

+ Se despiertan habilidades emocionales, intelectuales y soclales

Enla Ley 1098 de 2,006 el nifio y 1a nifa &8 concebida
corno un ser umico, con una espeaciicidad personal
activa, biologica, psiguica, social y cultural. La
Concepcion del nifio/a comao sujeto de derechos, tiene
implicaciones juridicas, legales, normativas. eticasy
politicas para las relaciones e interacciones de los
nifios con sus entornos de socializacion y desarrollo.

Por otro lade, la Organizacion Munclial de la Salud
-OMS-. define la adolescencia "como al perodo de
crecimiento y desarrollo humano gue se produce
clespués de la nifez y antes de la edad adiulta, entre
165 10y los 19 afios. Se trata de una de las etapas de
transicion mas impaortanies en la vida del ser
numano, que se caracteriza por un ritmo acelerado
de crecimiento y cambios

MARTHA CECILIA GOMEZPINEDA
Secretaria de Salud y Bienestar Social Coordinador Salud publica
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Registro fotografico:

=

S

20 6ot 2022 3:37:55 p.
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